Lampiran 1

KUESIONER PENELITIAN

A. ldentitas Responden

Nama Pegawai (boleh tidak diisi)
Jenis Kelamin
Pendidikan Terakhir

Pangkat/Golongan

B. Petunjuk Pengisian
Berikut ini adalah beberapa pernyataan: Leader Member Exchange (LMX),
Cyberloafing, Self-control, dan Kinerja pegawai. Bacalah setiap pernyataan di
bawah dengan teliti, kemudian jawab sesuai dengan keadaan yang sebenarnya
Bapak/lbu rasakan dengan memberi tanda ceklist (V) pada kolom yang tersedia,
dimana SL = Selalu, jika kesesuaian yang dirasakan sekitar 81% — 100%. SR =
Sering, jika kesesuaian yang dirasakan sekitar 61% — 80% . KD = Kadang-kadang,
jika kesesuaian yang dirasakan sekitar 41% — 60%. JR = Jarang, jika kesesuaian
yang dirasakan sekitar 21% — 40% . TP = Tidak pernah, jika kesesuaian yang

dirasakan sekitar 0% — 20%.
Soal yang akan diujikan terhadap responden uji coba maupun sampel
penelitian akan dibuat acak. Nilai setiap butir soal dibuat bervariasi, yaitu bermakna

positif dan bermakna negatif.
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1.

Instrumen Kinerja Pegawai (Y)
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No.

Pernyataan-Pernyataan

Pilihan Jawaban

Kuantitas Kerja

1  Saya mampu menyelesaikan semua tugas yang JSL ISR KD [JJR TP
diberikan tepat waktu.

2  Saya sanggup mengerjakan beban kerja dalam [JSL ISR KD [1JR [JTP
jumlah besar.

3 Saya dapat menyelesaikan pekerjaan lebih JSL 1SR KD [JJR [JTP
cepat dari target waktu yang ditentukan.

4  Saya bekerja dengan produktivitas tinggi setiap [1SL 1SR T1KD [JJR TP
harinya.

5 Saya sering menyelesaikan tugas lebih banyak 11SL 1SR T1KD [JJR TP
daripada rekan kerja lain.

6 Saya mampu menangani lebih dari satu tugas [1SL (ISR [JKD [1JR [ITP
dalam satu waktu.

7  Saya tidak pernah melewati batas waktu yang [/SL [ISR [JKD [1JR [ITP
ditentukan dalam pekerjaan.

8 Saya bekerja dalam tempo yang cepat namun [1SL (ISR [JKD [1JR [ITP
tetap terkontrol
Kualitas Kerja

9 Hasil kerja saya selalu sesuai dengan standar [1SL (ISR [JKD [1JR [ITP
operasional prosedur (SOP).

10 Saya memperhatikan detail dalam setiap tugas (1SL 1SR [1KD [JJR [JTP
yang saya kerjakan.

11 Saya jarang melakukan kesalahan dalam ©SL SR KD [1JR T1TP
pekerjaan.

12 Saya memastikan pekerjaan selesai dengan [1SL 1SR [1KD [JJR [JTP
kualitas terbaik.

13 Saya memeriksa kembali pekerjaan sebelum [1SL ISR [1KD [1JR [ITP
diserahkan.

14 Saya menerima sedikit koreksi dari atasan atas [1SL [JSR [1KD [JJR [JTP
hasil pekerjaan saya.

15 Saya mengerjakan tugas secara profesional dan [1SL SR [IKD [JJR TP
sistematis.

16 Hasil pekerjaan saya mendapat apresiasi dari [1SL 1SR [IKD JJR TP
atasan atau rekan kerja.
Pelaksanaan Tugas

17 Saya datang tepat waktu setiap hari kerja. OSL [OOSR TOKD JJR OOTP

18 Saya menjalankan tugas sesuai instruksi dan [JSL SR [IKD [JJR TP
perintah pimpinan.

19 Saya mampu menyesuaikan diri dengan [JSL SR [IKD [JJR TP
perubahan tugas yang mendadak.

20 Saya memahami dengan baik prosedur JSL ISR KD [1JR TP

pelaksanaan tugas saya.
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No. Pernyataan-Pernyataan Pilihan Jawaban

21 Saya menyelesaikan tugas meskipun dalam [1SL (ISR [JKD [1JR [ITP
kondisi tekanan tinggi.

22 Saya menunjukkan inisiatif dalam [OSL OSR OKD LJR OTP
menyelesaikan  tugas-tugas yang  belum
diselesaikan.

23 Saya melaksanakan tugas dengan rasa JSL ISR KD [JJR TP
tanggung jawab penuh.

24 Saya disiplin dalam mematuhi jadwal kerjadan 1SL (ISR [IKD [JJR [JTP
SOP.
Tanggung jawab Kerja

25 Saya merasa bertanggung jawab atas hasil dari [JSL (ISR [JKD [1JR [ITP
pekerjaan saya.

26 Saya berusaha memperbaiki kesalahan yang [JSL (ISR [JKD [1JR [ITP
saya buat dalam pekerjaan.

27 Saya bersedia bekerja di luar jam kerja bila JSL TSR KD [1JR TP
diperlukan.

28 Saya menjaga nama baik institusi dalam setiap JSL SR KD [JJR TP
tindakan Kkerja saya.

29 Saya menunjukkan loyalitas terhadap tugasdan JSL SR KD [JJR TP
organisasi.

30 Saya menjaga kerahasiaan data dan informasi JSL SR OOKD JR TP

penting yang berkaitan dengan pekerjaan.




2.

Instrumen Leader Member Exchange (X1)
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No.

Pernyataan-Pernyataan

Pilihan Jawaban

Kualitas Interaksi

1 Saya merasa komunikasi saya dengan atasan [JSL [JSR [IKD [JJR [JTP
berlangsung secara terbuka dan dua arah.

2  Saya memiliki hubungan kerja yang harmonis [1SL [JSR [JKD [1JR [ITP
dengan pimpinan langsung.

3 Atasan saya sering berdiskusi dengan saya [(JSL [ISR [IKD [JJR [JTP
tentang pelaksanaan tugas.

4  Saya merasa mudah mengutarakan pendapat 1SL [1SR [JKD [JJR [JTP
atau ide kepada atasan
Dukungan Emosional dan Profesional

5 Atasan memberikan dukungan moral ketika [1SL [JSR KD [1JR [ITP
saya menghadapi tekanan kerja.

6 Saya mendapatkan bimbingan kerja langsung [(JSL (ISR [JKD [1JR [JTP
dari pimpinan ketika menghadapi kesulitan.

7  Atasan saya menunjukkan kepedulian terhadap TSL 1SR KD [1JR [JTP
kesejahteraan saya.

8 Saya merasa dihargai oleh atasan atas usaha JSL SR KD [JJR TP
dan kerja keras saya.
Kepercayaan dan Afeksi

9 Saya merasa dipercaya oleh atasan untuk [1SL (ISR [JKD [1JR [ITP
menangani tugas-tugas penting.

10 Atasan menunjukkan sikap percaya kepada 1SL ISR [JKD [1JR TITP
saya dalam mengambil keputusan teknis.

11 Saya merasa memiliki kedekatan emosional 1SL ISR KD [JJR [ITP
dengan atasan saya.

12 Atasan saya memperlakukan saya dengan [(1SL (1SR [1TKD JR [ITP
penuh hormat dan keadilan.
Partisipasi dalam Pengambilan Keputusan

13 Saya dilibatkan dalam diskusi penting terkait [1SL SR [IKD [JJR TP
pelaksanaan tugas kepolisian.

14 Atasan meminta pendapat saya sebelum [ISL 1SR TKD MJR [ITP

mengambil keputusan tertentu.
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No. Pernyataan-Pernyataan Pilihan Jawaban

15 Saya diberi kesempatan memberikan saran [1SL [JSR [IKD [JJR TP
terhadap kebijakan operasional satuan.

16 Pendapat saya dihargai dalam forum internal [1SL ISR [IKD [JJR [JTP
Polres.
Kontribusi Anggota

17  Saya merasa kontribusi saya diakui oleh atasan [1SL [JSR [IKD [JJR TP
dan rekan kerja.

18 Saya aktif memberikan solusi ketika terjadi [1SL [JSR [IKD [JJR [JTP
masalah di lapangan.

19 Saya sering dipercaya untuk memimpin tugas- [1SL ISR [IKD [JJR [JTP
tugas lapangan.

20 Saya selalu berusaha memberi kontribusi (JSL (ISR KD [1JR TP

maksimal terhadap tujuan unit kerja.




3. Cyberloafing (X2)
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No.

Pernyataan-Pernyataan

Pilihan Jawaban

Frekuensi dan Durasi Cyberloafing

Saya sering membuka media sosial selama jam
kerja menggunakan perangkat kantor.

SL

1SR

KD

1JR

TP

Saya menghabiskan waktu cukup lama untuk
kegiatan pribadi secara online di tempat kerja.

SL

1SR

KD

1JR

TP

Saya secara rutin memeriksa akun pribadi
(WhatsApp, Facebook, Instagram) saat sedang
bekerja.

SL

1SR

KD

1JR

TP

Saya menggunakan waktu kerja untuk
menjelajahi internet yang tidak berhubungan
dengan tugas dinas.

SL

1SR

KD

1JR

TP

Saya lebih dari sekali sehari melakukan
aktivitas online pribadi di tengah jam tugas.

1SL

1SR

1KD

1R

TP

Jenis Aktivitas Non-Kerja

Saya sering berbelanja online saat sedang
berada di tempat kerja.

SL

1SR

KD

1JR

TP

Saya membuka situs berita atau hiburan saat
tidak ada pengawasan dari atasan.

SL

1SR

KD

1JR

TP

Saya menggunakan perangkat kantor untuk
streaming video (YouTube, TikTok, dll).

SL

1SR

KD

1JR

TP

Saya menggunakan jaringan internet kantor
untuk keperluan pribadi, seperti download file
hiburan.

SL

1SR

KD

1JR

TP

10

Saya membaca artikel atau blog pribadi saat
waktu kerja.

SL

1SR

KD

1JR

TP

Pengaruh terhadap Produktivitas

11

Aktivitas  online  pribadi  mengganggu
konsentrasi saya dalam menyelesaikan tugas.

1SL

1SR

1KD

1JR

TP

12

Karena terlalu fokus pada internet, saya kadang
menunda pekerjaan yang seharusnya selesai
cepat.

1SL

1SR

1KD

1JR

TP

13

Saya merasa bersalah ketika waktu kerja saya
terbuang untuk hal yang tidak produktif.

SL

1SR

KD

1JR

TP

14

Aktivitas online pribadi membuat pekerjaan
saya tidak selesai tepat waktu.

SL

1SR

KD

1JR

TP

15

Cyberloafing membuat saya sulit fokus pada
prioritas tugas utama.

SL

1SR

KD

1JR

TP

Motivasi untuk Cyberloafing

16

Saya melakukan aktivitas online pribadi karena

1SL

1SR

KD

1JR

TP
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No. Pernyataan-Pernyataan Pilihan Jawaban
merasa jenuh dengan pekerjaan.

17 Saya  melakukan  cyberloafing untuk [1SL (ISR [IKD [JJR [JTP
mengurangi stres di tempat kerja.

18 Saya merasa bosan ketika tidak ada tugas 1SL [0SR KD [JJR TP
mendesak, sehingga membuka internet untuk
hiburan.

19 Saya melakukan cyberloafing karena tidak ada [1SL (ISR [IKD [JJR TP
pengawasan ketat dari atasan.

20 Saya menggunakan media sosial sebagai cara [ISL (ISR [ KD [JJR TP

untuk mengalihkan perhatian dari tekanan
kerja.




4. Self-control (X3)
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No.

Pernyataan-Pernyataan

Pilihan Jawaban

Pengendalian Diri dalam Situasi Stres

1 [0 Saya tetap tenang saat menghadapi situasi [JSL [JSR [IKD [JJR TP
kerja yang menekan.

2 Saya tidak mudah marah saat menghadapi [1SL [JSR [JKD [1JR [ITP
rekan atau masyarakat yang sulit.

3 Saya dapat menahan diri untuk tidak bereaksi [1SL [1SR KD [JJR TP
negatif saat dikritik.

4 Saya mampu mengontrol emosi ketika [1SL ISR [JKD [JJR TP
menghadapi konflik dalam pekerjaan.

5 Saya menjaga sikap profesional meskipun [1SL [JSR KD [1JR [ITP
dalam kondisi stres berat.

6 Saya tetap fokus meskipun ada gangguan dari [1SL [JSR KD [1JR TP
lingkungan kerja.

7  Saya bisa menahan diri dari tindakan impulsif [SL [1SR [JKD [1JR [ITP
saat menghadapi tekanan kerja.
Penundaan Kepuasan

8 Saya lebih memilih menyelesaikan pekerjaan SL 1SR KD [1JR [JTP
sebelum melakukan aktivitas pribadi.

9 Saya mampu menunda istirahat untuk OJSL SR KD [JR OTP
menyelesaikan tugas penting.

10 Saya tidak tergoda untuk menggunakan media [1SL 1SR [1KD [1JR [ITP
sosial saat ada pekerjaan yang harus
diselesaikan.

11 Saya memilih untuk tidak melakukan hal 1SL ISR (KD [JJR [ITP
menyenangkan jika pekerjaan belum selesai.

12 Saya bisa menghindari hal-hal yang CSL SR KD [JJR TP
mengganggu produktivitas.

13 Saya memprioritaskan tanggung jawab [JSL SR [IKD [JJR TP
pekerjaan daripada kesenangan sesaat.

14 Saya mengendalikan diri agar tidak menunda CSL SR [OKD OJR OTP
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No.

Pernyataan-Pernyataan

Pilihan Jawaban

pekerjaan meskipun sedang lelah.

Pengaturan Tujuan dan Prioritas

15 Saya memiliki jadwal kerja yang jelas dan JSL [JSR KD [JR TP
terorganisir setiap harinya.

16 Saya selalu menetapkan tujuan kerja sebelum ©SL ISR KD [JJR [ITP
memulai tugas.

17 Saya menyusun prioritas Kkerja dengan [ISL [JSR [IKD [JJR [JTP
mempertimbangkan urgensi dan
kepentingannya.

18 Saya mampu menunda hal-hal yang tidak [1SL (ISR [IKD [JJR [ITP
penting demi menyelesaikan prioritas.

19 Saya mengevaluasi kembali tujuan kerja saya [ISL [ISR [IKD [JJR [ITP
secara berkala.

20 Saya tidak mudah teralihkan dari target kerja [JSL (ISR [JKD [1JR [ITP

yang telah saya tetapkan.
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LAMPIRAN 2: Tabulasi Data Try Out Angket

Tabulasi Data Try Out Angket Kinerja Pegawai (Y)

Y23

Y22

Y20 | Y21

Y19

Y18

Y17

Y16

Y15

Y14

Y13

Jawaban Aitem

Y12

Y10 | Y11

Y9

Y8

Y7

Y5 | Y6

Y3 | Y4

Y2

Y1

Respon
den

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9

R10

R11

R12

R13

R14

R15
R16
R17

R18
R19
R20
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Jawaban Aitem

Y23

Y22

Y20 | Y21

Y19

Y18

Y17

Y16

Y14 | Y15

Y13

Y12

Y10 | Y11

Y9

Y8

Y7

Y6

Y3 | Y4 ] Y5

Y2

Y1

Respon
den

R21
R22
R23

R24
R25
R26
R27
R28
R29
R30
R31

R32
R33
R34
R35
R36
R37
R38
R39
R40
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Total

153

123

153
192
163
130
155
130
128
193
163
172
158
193

199
175
160
218
152
179
136
187

Y46

Y44 | Y45

Y43

Y42

Y4l

Y40

Y39

Y38

Y37

Y36

Y35

Jawaban Aitem

Y34

Y33

Y32

Y30 | Y31

Y29

Y28

Y27

Y26

Y24 | Y25

Respon
den

R1

R2

R3

R4

RS

R6

R7

R8

R9
R10

R11

R12

R13
R14

R15
R16
R17

R18
R19

R20

R21

R22
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Total

155
168
173

190
158
176

142
153
136

171

193
169
124

158
186
142

141

153

Jawaban Aitem

Y46

Y44 | Y45

Y43

Y42

Y4l

Y40

Y39

Y38

Y37

Y36

Y35

Y34

Y33

Y32

Y30 | Y31

Y29

Y28

Y27

Y26

Y24 | Y25

Respon
den

R23
R24
R25

R26

R27

R28
R29

R30
R31
R32

R33

R34
R35
R36
R37

R38
R39

R40
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Tabulasi Data Try Out Angket Leader Member Exchange (X1)

Total

56
45

65

62

57

37

55
59

47

66
50
53
49

61

59
57

50
69
51

51

38

Aitem Jawaban

X23

X22

X21

X20

X19

X18

X17

X16

X15

X14

X13

X12

X11

X10

X9

X8

X7

X6

X5

X4

X3

X2

X1

Respon

den

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9

R10
R11

R12

R13

R14
R15
R16

R17

R18
R19
R20

R21
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Total

61

45

63
60
61

51

59
51

63
47

60
58
54
36
52
57

40

43

39

Aitem Jawaban

X23

X22

X21

X20

X19

X18

X17

X16

X15

X14

X13

X12

X11

X10

X9

X8

X7

X6

X5

X4

X3

X2

X1

Respon

den
R22

R23

R24
R25
R26

R27

R28
R29

R30
R31
R32

R33

R34
R35
R36
R37

R38
R39

R40
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Tabulasi Data Try Out Angket Cyberloafing (X2)

Total

106

104

111

123

124
86
113
62

94
120
107

104
109
128
126
100
96

130
106

112

85

119

Jawaban Aitem

Respon
den

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9
R10
R11

R12

R13
R14
R15
R16

R17

R18
R19

R20
R21

R22
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Total

98
90
101
115
89
97

87

80
77
106
118

111

94

112

126

111

112

112

Jawaban Aitem

Respon
den

R23
R24

R25

R26

R27

R28
R29

R30

R31
R32

R33
R34
R35
R36
R37

R38
R39

R40




Total

Jawaban Aitem

X o

X —

Respon

Tabulasi Data Try Out Angket Self Control (X3)

186

den

120
105
116
116
120
93

116
95

98

115
112
109
121
131
127
111
106
129
119
103
98

118

R1
R2
R3
R4
RS
R6
R7
R8
R9
R10
R11
R12
R13
R14
R15
R16
R17
R18
R19
R20
R21
R22
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Total

99
112
109
115
120
119

111

113
116
117

119

112
68
96

114

81

93
82

Jawaban Aitem

X~

X

Respon
den

R23
R24

R25

R26

R27

R28
R29
R30

R31
R32
R33
R34
R35
R36
R37
R38
R39
R40
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LAMPIRAN 3: Tabulasi Data Angket

Tabulasi Data Angket Kinerja Pegawai (Y)

Total

89
55
94

122

91

75
94
92
67

130
92

113
93
120
123
113
98
149
90

Jawaban Aitem

Respon
den

R1

R2

R3

R4

RS

R6

R7

R8

R9
R10

R11

R12

R13

R14

R15
R16
R17
R18
R19
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Total

110
79

122
95
125
120
130
108

121
89
113
87

119
126
107

71

99
114
80
7
88
89
55

Jawaban Aitem

Respon
den

R20
R21

R22
R23
R24

R25
R26
R27
R28
R29
R30
R31
R32
R33
R34
R35
R36

R37
R38
R39
R40
R41

R42
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Total

94
122

91

75
94
92

67

130
92

113
93
120

123
113
98
149
90
110
79
122
95
125
120

Jawaban Aitem

Respon
den

R43
R44

R45
R46
R47

R48
R49
R50
R51
R52
R53
R54
R55
R56
R57
R58
R59

R60
R61
R62
R63
R64
R65
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Total

130
108

121
89
113
87

119
126
107
71

99
114
80
77
88
89
55
94
122

91

75
94
92

Jawaban Aitem

Respon
den

R66
R67

R68
R69
R70

R71

R72

R73

R74

R75
R76
R77

R78
R79
R80
R81
R82

R83
R84
R85
R86
R87
R88
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Total

67
130
92
113
93
120
123
113
98
149
90
110

79

122

95

125
120
130
108
121
89

113
87

Jawaban Aitem

4

4
5
4
5
4
5
4

5

4

5

4

Respon
den

R89
R90

R91
R92
R93

R94
R95
R96
R97
R98
R99
R100

R101

R102

R103

R104
R105

R106

R107

R108

R109

R110

R111
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Total

119
126

107

71

99
114
80
7
88
89
55
94

122
91

75
94
92
67

130
92
113
93
120

Jawaban Aitem

4
5

4
3
4

4
3
3
2
5

4

5

5
5
4

4

4

4

4

5

4

5
5

Respon
den

R112

R113

R114

R115

R116

R117

R118

R119

R120

R121

R122

R123

R124

R125

R126

R127

R128

R129

R130

R131

R132

R133

R134
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Total

123
113
98
149
90
110
79
122
95
125
120
130

108

121
89
113
87

119
126
107

71

99
114

Jawaban Aitem

5
4

4

4

4

4

5

4

5

4

5

4
5
4
5
4

4
5

4
3
4

4

Respon
den

R135

R136

R137

R138

R139

R140

R141

R142

R143

R144
R145

R146

R147

R148

R149

R150

R151

R152

R153

R154
R155

R156

R157
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Total

80
7
88
89
55
94
122

91

75
94
92

67

130
92

113
93
120
123
113
98
149
90
110

Jawaban Aitem

3
3
2
5
4
5
5
5

4

4

4

4

4
5
4
5
5
5
4

4

4

4

4

Respon
den

R158

R159

R160

R161

R162

R163

R164

R165

R166

R167

R168

R169

R170

R171

R172

R173

R174

R175

R176

R177

R178

R179

R180
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Total

79
122

95

125
120
130
108
121

Jawaban Aitem

4
5

4
5
4
5
4

5

Respon
den

R181

R182

R183

R184
R185

R186

R187

R188
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Tabulasi Data Angket Leader Member Exchange (X1)

Total

42

31

53
50
48

30
45

48

35
54

40

42

40

50
49

43

36
57
39
42

31

Aitem Jawaban

X1.
20

19

X1.

18

X1.

17

X1.

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X1.1

Responden

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9

R10
R11

R12

R13

R14

R15

R16

R17

R18
R19
R20

R21
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Total

51

34
51

48

51

40

45

37

51

35
51

51

44

25

40

45

30
32
32

42

31

53
50

Aitem Jawaban

X1
20

19

X1

18

X1

17

X1

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X11

Responden

R22
R23
R24

R25
R26
R27

R28
R29
R30
R31
R32
R33
R34
R35
R36
R37
R38
R39

R40

R41

R42
R43
R44
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Total

48

30
45

48

35
54

40

42

40

50
49

43

36
57
39
42

31

51

34
51

48

51

40

Aitem Jawaban

X1
20

19

X1

18

X1

17

X1

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X11

Responden

R45
R46
R47

R48
R49
R50

R51
R52
R53
R54
R55
R56
R57
R58
R59
R60
R61
R62

R63
R64
R65
R66
R67
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Total

45

37
51

35

51

51

44
25

40

45

30
32

32
42

31

53
50
48

30
45

48

35
54

Aitem Jawaban

X1
20

19

X1

18

X1

17

X1

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X11

Responden

R68
R69
R70

R71

R72

R73

R74
R75
R76

R77

R78
R79
R80
R81
R82
R83
R84
R85

R86
R87
R88
R89
R90
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Total

40

42

40

50
49

43

36
57

39
42

31

51

34

51

48

51

40

45

37

51

35

51

51

Aitem Jawaban

X1
20

19

X1

18

X1

17

X1

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X11

4

Responden

R91
R92
R93

R94
R95
R96

R97

R98

R99
R100

R101

R102

R103

R104

R105

R106

R107

R108

R109

R110

R111

R112

R113
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Total

44
25
40

45

30
32
32

42

31

53
50

48

30
45

48

35

54
40

42

40

50
49

43

Aitem Jawaban

X1
20

19

X1

18

X1

17

X1

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X11

4

2

4

2
2
3

Responden

R114

R115

R116

R117

R118

R119

R120

R121

R122

R123

R124

R125

R126

R127

R128

R129

R130

R131

R132

R133

R134

R135

R136
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Total

36
57
39

42

31

51

34
51

48

51

40

45

37

51

35
51

51

44
25

40

45

30
32

Aitem Jawaban

X1
20

19

X1

18

X1

17

X1

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X11

4

4

4
2
2

4

2
2

Responden

R137

R138

R139

R140

R141

R142

R143

R144

R145
R146

R147

R148
R149

R150

R151

R152

R153

R154

R155

R156

R157

R158

R159
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Total

32
42

31

53
50
48

30
45

48

35
54

40

42

40

50
49

43

36
57

39
42

31

51

Aitem Jawaban

X1
20

19

X1

18

X1

17

X1

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X11

3

Responden

R160

R161

R162

R163

R164

R165

R166

R167

R168

R169

R170

R171

R172

R173

R174

R175

R176

R177

R178

R179

R180

R181

R182
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Total

34
51

48

51

40

45

Aitem Jawaban

X1
20

19

X1

18

X1

17

X1

X1.
16

X1.
15

X1.
14

13

X1.

12

X1.

X1.
11

X1.
10

X1.9

X1.8

X1.7

X1.6

X1.5

X1.4

X1.3

X1.2

X11

Responden

R183

R184

R185

R186

R187

R188
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Tabulasi Data Angket Cyberloafing (X2)

Total

71

67

73
85
84
54
80
33
63
88
70
72

72
88
86
68
64
94
71

76
55
84

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

Jawaban Aitem

X2.1

0

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

Respon
den

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9

R10

R11

R12

R13

R14

R15
R16
R17

R18
R19
R20

R21

R22
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Total

66
51

69
78
53
61

49

45

43

72
82
83
74
84
94
88
86
92
71

67

73
85
84
54

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

Jawaban Aitem

X2.1

0

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

Respon
den

R23
R24

R25

R26

R27

R28
R29
R30

R31
R32
R33
R34
R35
R36
R37
R38
R39
R40

R41

R42

R43

R44

R45
R46
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Total

80
33
63
88
70
72

72
88
86
68
64
94
71

76
55

84
66
51

69
78
53
61

49

45

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

Jawaban Aitem

X2.1

0

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

Respon
den

R47
R48

R49

R50
R51
R52
R53
R54

R55
R56
R57
R58
R59
R60
R61
R62
R63
R64
R65
R66

R67
R68
R69
R70
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Total

43

72
82
83
74

84
94
88
86
92

71

67

73
85
84

54
80
33
63
88
70
72

72
88

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

Jawaban Aitem

X2.1

0

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

Respon
den

R71
R72

R73

R74
R75
R76

R77

R78

R79
R80
R81
R82
R83
R84
R85
R86
R87
R88
R89
R90

R91
R92
R93
R94
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Total

86
68
64
94

71

76
55
84
66
51

69
78
53
61

49

45

43

72
82

83
74
84
94
88

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

Jawaban Aitem

X2.1

0

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

3
1

4

1

4

4

4
2
3
1

4

1

4

4

3
2
3
3
2

Respon
den

R95
R96

R97

R98
R99
R100

R101

R102

R103

R104

R105

R106

R107

R108

R109

R110

R111

R112

R113

R114

R115

R116

R117

R118
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Total

86
92
71

67

73
85

84
54
80
33
63
88
70

72

72
88
86
68
64
94

71

76
55
84

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

Jawaban Aitem

X2.1

0

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

2
3
3
1

4

4
3
1

4

4
2
5
2
3
2
4

4

4

2

5

2
3
1

4

Respon
den

R119

R120

R121

R122

R123

R124

R125

R126

R127

R128

R129

R130

R131

R132

R133

R134

R135

R136

R137

R138

R139

R140
R141

R142
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Total

66
51

69
78
53
61

49

45

43

72
82
83
74
84
94
88
86
92
71

67

73
85
84
54

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

Jawaban Aitem

X2.1

0

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

1
4
4
4

2

1

4

1

4

4

3
2
3
3
2
2
3
3
1

4

4

1

Respon
den

R143
R144

R145

R146

R147

R148
R149

R150

R151

R152

R153

R154

R155

R156

R157

R158

R159

R160

R161

R162

R163

R164

R165

R166
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Total

80
33
63
88
70
72

72
88
86
68
64
94
71

76
55

84
66
51

69
78
53
61

X2.2

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

X2.1

Jawaban Aitem

X2.1

0

X2.9

X2.8

X2.7

X2.6

X2.5

X2.4

X2.3

X2.2

X2.1

4
4
2
5

2

2

4

4

4
2
5
2
3
1

4

1

4

4

4

3

Respon
den

R167

R168

R169

R170

R171

R172

R173

R174

R175

R176

R177

R178

R179

R180

R181

R182

R183

R184

R185

R186

R187

R188




Total

92
79
84
81

90
74
82

71

71

80
86
81

92
97

100
83
79
93
91

74
80
86

Jawaban Aitem

X3.2

0

X3.1

9

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

0

X3.9

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

Tabulasi Data Angket Self Control (Xs)
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Responden

R1

R2

R3

R4

R5

R6

R7

R8

R9

R10

R11

R12

R13

R14

R15
R16
R17

R18
R19
R20

R21

R22
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Total

80
86
80
86
99
90
90
86
99
90
90
80
44
70
80
55
66
56
92

79
84
81

90
74

Jawaban Aitem

X3.2

0

X3.1

9

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

0

X3.9

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

Responden

R23
R24

R25

R26

R27

R28
R29
R30

R31
R32
R33
R34
R35
R36
R37
R38
R39
R40

R41

R42

R43

R44

R45
R46
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Total

82
71

71

80
86
81

92

97

100
83
79
93
91

74
80
86
80
86
80
86
99
90
90
86

Jawaban Aitem

X3.2

0

X3.1

9

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

0

X3.9

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

Responden

R47
R48

R49

R50
R51
R52
R53
R54

R55
R56
R57
R58
R59
R60
R61
R62
R63
R64
R65
R66

R67
R68
R69
R70
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Total

99
90
90
80
44

70
80
55
66
56
92
79
84
81

90
74
82

71

71

80
86
81

92
97

Jawaban Aitem

X3.2

0

X3.1

9

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

0

X3.9

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

Responden

R71
R72

R73

R74
R75
R76

R77

R78

R79
R80
R81
R82
R83
R84
R85
R86
R87
R88
R89
R90

R91
R92
R93
R94
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Total

100
83
79
93
91

74
80
86
80
86
80
86
99
90
90
86
99
90
90
80
44
70
80
55

Jawaban Aitem

X3.2

0

X3.1

9

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

0

X3.9

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

4
2
4

4
3

Responden

R95
R96

R97

R98
R99
R100

R101

R102

R103

R104

R105

R106

R107

R108

R109

R110

R111

R112

R113

R114

R115

R116

R117

R118
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Total

66
56
92
79
84
81

90
74
82

71

71

80
86
81

92
97

100
83
79
93
91

74
80
86

Jawaban Aitem

X3.2

0

X3.1

9

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

0

X3.9

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

3

4

Responden

R119

R120

R121

R122

R123

R124

R125

R126

R127

R128

R129

R130

R131

R132

R133

R134

R135

R136

R137

R138

R139

R140
R141

R142
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Total

80
86
80
86
99
90
90
86
99
90
90
80
44
70
80
55
66
56
92

79
84
81

90
74

Jawaban Aitem

X3.2

0

X3.1

9

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

0

X3.9

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

4

4

5

4
2
4

4
3
4
3

5

Responden

R143
R144

R145

R146

R147

R148
R149

R150

R151

R152

R153

R154

R155

R156

R157

R158

R159

R160

R161

R162

R163

R164

R165

R166
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Total

82
71

71

80
86
81

92

97

100
83
79
93
91

74
80
86
80
86
80
86
99
90

Jawaban Aitem

X3.2

0

X3.1

9

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

X3.1

0

X3.9

X3.8

X3.7

X3.6

X3.5

X3.4

X3.3

X3.2

X3.1

4

4

Responden

R167

R168

R169

R170

R171

R172

R173

R174

R175

R176

R177

R178

R179

R180

R181

R182

R183

R184

R185

R186

R187

R188




LAMPIRAN 4
Uji Asumsi Klasik

Uji normalitas, uji multikolinearitas, dan uji

heteroskedastisitas.

Histogram
Dependent Variable: Kinerja Pegawai (Y)

Mean = § S0E-17
40— Std. Dev. = 0,992
M =188

307

Frequency
~.
|

—
|
|

10

0 1 T T
-3 -2 -1 u} 1 2 3

Regression Standardized Residual

222
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MNormal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Kinerja Pegawai (Y)

1,0

0,87

0,41

Expected Cum Prob

0,2

0,0 T T T
0,0 0.2 0.4 0.6 0.8 1,0

Observed Cum Prob

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized
Residual

N 188
Normal Parameters®®  Mean ,0000000
Std. Deviation|13,97377224

Most Extreme Absolute ,051
Differences Positive 041
Negative -,051
Test Statistic ,051
Asymp. Sig. (2-tailed) ,200¢d

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.



Coefficients?
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Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta Tolerance VIF
1 (Constant) 20,144 9,587
Leader Member
Exchange (X1) ,806 ,175 347 ,685 1,460
Cyberloafing (X2)],215 ,075 ,192 ,863 1,159
Self Control (X3) {,280 ,106 ,193 7128 1,373
a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai (YY)
Scatterplot
Dependent Variable: Kinerja Pegawai ()
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Regression Standardized Predicted Value
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta Sig.
(Constant) 1,663E-15 9,587 ,000 1,000
Leader Member
Exchange (X1) ,000 175 ,000 ,000 1,000
Cyberloafing (X2) ,000 ,075 ,000 ,000 1,000
Self Control (X3) ,000 ,106 ,000 ,000 1,000

a. Dependent Variable: Abs Res
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Coefficients?

Uji Hipotesis

Uji Hipotesis Pengaruh Xi- Terhadap Xas

225

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 50,010 4,571 10,940 ,000
Leader Member
Exchange (X1) 743 ,104 ,460 7,142 ,000
a. Dependent Variable: Self Control (X3)
Model Summary
Adjusted R [Std. Error of
Model |R R Square [Square the Estimate
1 4648 ,215 211 10,109
a. Predictors: (Constant), Leader Member Exchange (X1)
Uji Hipotesis Pengaruh X, Terhadap Xa
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 48,110 4,118 21,394 ,000
Cyberloafing
(X2) 420 ,560 ,460 2,458 ,000

a. Dependent Variable: Self Control (X3)

Model Summary

Adjusted R [Std. Error of
Model |R R Square [Square the Estimate
1 ,1062 ,197 ,006 11,347

a. Predictors: (Constant), Cyberloafing (X2)




Uji Hipotesis Pengaruh X1 Terhadap Y

Coefficients?
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Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 44,399 6,538 6,791 ,000
Leader Member
Exchange (X1) 1,131 ,149 487 7,608 ,000
a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai (YY)
Model Summary
Adjusted R [Std. Error of
Model R R Square [Square the Estimate
1 4878 237 ,233 14,458
a. Predictors: (Constant), Leader Member Exchange (X1)
Uji Hipotesis Pengaruh X Terhadap Y
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error  |Beta T Sig.
1 (Constant) 72,362 5,797 12,482 {000
Cyberloafing
(X2) 295 ,079 263 3,719 ,000

a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai (Y)

Model Summary

Adjusted R [Std. Error of
Model |R R Square [Square the Estimate
1 ,263? ,069 ,064 15,972

a. Predictors: (Constant), Cyberloafing (X2)




Uji Hipotesis Pengaruh Xz Terhadap Y

Coefficients?
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Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients

Model Std. Error  |Beta T Sig.
1 (Constant) 53,719 8,325 6,453 ,000

Self Control

(X3) ,100 ,333 4,822 ,000
a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai (YY)
Model Summary

Adjusted R [Std. Error of
Model R R Square [Square the Estimate
1 ,3332 111 ,106 15,608
a. Predictors: (Constant), Self Control (X3)
Uji Hipotesis Pengaruh Xi dan Xz Terhadap Xs
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients

Model B Std. Error  |Beta T Sig.
1 (Constant) [59,114 5,027 11,759 |,000

Leader Member

Exchange (X1) 487 ,104 ,529 8,133 ,000

Cyberloafing (X2) ,191 ,050 247 3,789 ,000
a. Dependent Variable: Self Control (X3)
ANOVA?

Sum of

Model Squares df Mean Square |F Sig.
1 Regression [6581,006 2 3290,503 34,509 [,000P

Residual 17640,159 185 05,352

Total 24221,165 187

a. Dependent Variable: Self Control (X3)
b. Predictors: (Constant), Cyberloafing (X2), Leader Member Exchange (X1)
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Model Summary

Adjusted R [Std. Error of
Model |R R Square [Square the Estimate
1 ,5212 272 ,264 0,765
a. Predictors: (Constant), Cyberloafing (X2), Leader
Member Exchange (X1)

Uji Hipotesis Pengaruh X: Xz dan Xz Terhadap Y

Coefficients?

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 20,144 0,587 2,101 ,037
Leader Member Exchange (X1) |,806 ,175 347 4,602 ,000
Cyberloafing (X2) 215 ,075 ,192 2,854 ,005
Self Control (X3) ,280 ,106 ,193 2,637 ,009
a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai (YY)
ANOVA?
Sum of
Model Squares df Mean Square |F Sig.
1 Regression |14462,152 3 4820,717 24,292 |,000P
Residual 36514,800 184 198,450
Total [50976,952 187

a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai (YY)
b. Predictors: (Constant), Self Control (X3), Cyberloafing (X2), Leader Member
Exchange (X1)

Model Summary

Adjusted R [Std. Error of
Model |R R Square [Square the Estimate
1 ,533? ,284 272 14,087

a. Predictors: (Constant), Self Control (X3), Cyberloafing
(X2), Leader Member Exchange (X1)



