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Dengan ini penulis menyatakan bahwa TUGAS AKHIR ini disusun sebagai syarat 

untuk memperoleh gelar Sarjana Manajemen pada Program Studi Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Labuhanbatu adalah hasil karya tulis 

penulis sendiri. Semua kutipan maupun rujukan dalam penulisan TUGAS AKHIR 
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TUGAS AKHIR ini bukan hasil karya penulis atau plagiat, penulis bersedia 

menerima sanksi pencabutan gelar akademik yang disandang dan sanksi-sanksi 

lainnya sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku. 
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penulis berjudul: “ 

Pengaruh Pengalaman Kerja, Kepuasan Kerja, Lingkungan Kerja dan 

Komitmen Organisasi terhadap Kinerja Pegawai pada Dinas Badan 
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penyusunan TUGAS AKHIR ini adalah untuk memenuhi syarat guna memperoleh 
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6. Bapak Fadzil Hanafi Asnora, S.I., Kom., M.M  Selaku Dosen Pembimbing 

Pendamping yang telah menyediakan waktu, pengarahan, bimbingan dan 

memberikan ilmu pengetahuan kepada penulis.  

7. Seluruh Dosen Tetap Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Labuhanbatu. 
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anaknya. 
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ilmu pengetahuan khususnya di bidang studi manajemen. 

Rantauprapat,     April 2025 

Penulis 

 

     ANDRA SAKTIA RAHARDIAN 

 


