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ABSTRAK

Perlindungan hukum dan hak asasi manusia terhadap pekerja di Indonesia
merupakan hal yang fundamental dan diatur dalam Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945. Penelitian ini berfokus pada analisis Perjanjian
Kerja Bersama (PKB) antara PT Perkebunan Nusantara Ill dan Serikat Pekerja
Perkebunan Nusantara I11, dengan perspektif Undang-Undang Nomor 13 Tahun
2003 tentang Ketenagakerjaan. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui
penerapan PKB yang telah disusun, serta perlindungan hukum terhadap hak dan
kewajiban tenaga kerja yang diatur dalam PKB tersebut. Metode penelitian yang
digunakan adalah gabungan antara penelitian hukum normatif dan yuridis empiris,
dengan pendekatan kualitatif. Data diperoleh melalui observasi, wawancara, dan
dokumentasi di PT Perkebunan Nusantara IV Regional | Pabrik Kelapa Sawit Aek
Nabara Selatan. Hasil penelitian menunjukkan bahwa penerapan PKB di
perusahaan tersebut telah sesuai dengan ketentuan undang-undang yang berlaku.
PKB berfungsi sebagai pedoman yang mengatur hak dan kewajiban pekerja serta
pengusaha, termasuk aspek pengupahan, waktu kerja, keselamatan dan kesehatan
kerja, serta kesejahteraan pekerja. Namun, terdapat beberapa tantangan dalam
implementasi, seperti penghitungan jam lembur dan peningkatan upah yang belum
sebanding dengan inflasi. Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi
ilmiah bagi pengembangan hukum ketenagakerjaan di Indonesia, serta menjadi
acuan bagi perusahaan dan pekerja dalam menjalin hubungan industrial yang
harmonis dan berkeadilan.

Kata Kunci : Perlindungan Hukum, Hak Asasi Manusia, Perjanjian Kerja
Bersama (PKB), Ketenagakerjaan, PT Perkebunan Nusantara Il1
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