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ABSTRAK 

NASRAH AZHARI SIREGAR /NPM.2101500369. PRODUKTIVITAS 

BERKELANJUTAN: INTEGRITAS KECERDASAN EMOSIONAL, 

MANAJEMEN PENGETAHUAN DAN TRANFORMASI DIGITAL PT. 

MASKAPAI PERKEBUNAN LEIDONG WEST KANOPAN ULU 

KABUPATEN LABUHANBATU UTARA. 2025. SKRIPSI. 

Penelitian ini dilakukan di Pt. Maskapai Perkebunan Leidong West Kanopan Ulu 

Kabupaten Labuhanbatu Utara dengan menggunakan metode kuantitatif. Populasi 

yang digunakan adalah sebagian pekerja di Pt. Maskapai Perkebunan Leidong 

West Kanopan Ulu Kabupaten Labuhanbatu Utara yang berjumlah 85 orang. 

Metode pengumpulan data menggunakan Skala Likert. Hasil dari penelitian ini 

menyatakan bawa secara parsial Kecerdasan Emosional berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap Produktifitas berkelanjutan, Manajemen Pengetahuan 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Produktifitas berkelanjutan, 

Transformasi Digital berpengaruh positif dan signifikan terhadap Produktifitas 

Berkelanjutan. Secara simultan Kecerdasan Emosional, Manajemen Pengetahuan, 

dan Transformasi Digital berpengaruh terhadap Produktifitas Berkelanjutan di Pt. 

Maskapai Perkebunan Leidong West Kanopan Ulu Kabupaten Labuhanbatu 

Utara. Nilai persamaan Y= 10,388 + 0,124 X1 + 0,31 X2 + 0,0289 X3, 

Berdasarkan koefisien determinasi (R²) bahwa kinerja mampu dijelaskan oleh 

Kecerdasan Emosional, Manajemen Pengetahuan, dan Transformasi Digital 

sebesar 98,0%. 

Kata Kunci: Produktifitas Berkelanjutan; Kecerdasan Emosional, Manajemen 

Pengetahuan, dan Transformasi Digital 
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